Lobos, 6 de agosto de 2004.-

VISTO: 

Que es conveniente propender a una mayor colaboración y estímulo en las tareas que desempeña el Personal  Jerárquico de la Planta Municipal; y 

CONSIDERANDO:

Que se propicia la asistencia para el cumplimiento de las tareas por los Agentes Municipales afectados a las Categorías 23, 24 y 27.-

Que ella atiende a un principio de equidad que se estima necesario instar.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: El Agente Municipal que observe asistencia perfecta durante el mes, percibirá una asignación equivalente a treinta (30) módulos. Tendrán derecho a percibirla los Agentes que revistan en la Planta de Personal Permanente y Temporario correspondiente a las Categorías 23, 24 y 27 del escalafón Municipal.-

Se computarán como efectivamente trabajados los días que el Agente faltare por:

a) Accidente de trabajo debidamente acreditado o enfermedades profesionales.-

b) Licencia Anual ordinaria.-

c) Fallecimiento de familiar directo (padres, hijos, nietos, bisnietos, abuelos, bisabuelos, hermanos, cuñados, sobrinos carnales).-

d) Fallecimiento de cónyuge o de la persona a la cual estuviera unido en aparente matrimonio.-

e) Licencia gremial.-

Esta asignación se retribuirá por mitades de la siguiente forma:

1) Asistencia del día 1º al día 15 de cada mes: cincuenta por ciento (50%) de la bonificación por presentismo.-

2) Asistencia del día 16 a fin de mes: cincuenta por ciento (50%) de la bonificación por presentismo.-

ARTÍCULO 2º: Quedan excluidos de las disposiciones del presente Decreto el Jefe de Compras, Contador/a y  Tesorero/a, Artículo 2º de la Ley 11.757.-

ARTÍCULO 3º: La aplicación del presente rige a partir del día 1º de julio de 2004.-

ARTÍCULO 4º: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto deberá imputarse a la Partida “Bonificación por Presentismo” 1.1.1.3.8. de cada Finalidad y Programa del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 5º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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